;EN QUE CONSISTE EL PROCESO
SELECTIVO PARA EL INGRESO AL
CUERPO DE MAESTROS!?
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El sistema de seleccion para el ingreso en la

funcion publica docente sera el de
CONCURSO-OPOSICION, y constara:
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Fase de oposicion.

e En la fase de oposicion se tendra en cuenta la posesion
de los conocimientos especificos de la especialidad a la
que se opta, la aptitud pedagogica y el dominio de las
tecnicas necesarias para el ejercicio de la docencia.

 La fase de oposicion constara de dos pruebas que
tendran caracter eliminatorio.

X 3 ‘al-alba

Empresa de Servicios Educativos



Primera prueba.

~

La primera prueba tendra por objeto la demostracion de los

conocimientos especificos de la especialidad a la que se opta, y
constara de DOS PARTES.

Las dos partes de esta primera prueba tendran una duracion
maxima de tres horas y treinta minutos, y se realizaran sin
interrupcion.

Esta primera prueba se valorara de cero a diez puntos y se
calculara realizando la media aritmética entre las puntuaciones de
las dos partes de la misma, siempre que cada una de las
puntuaciones parciales sea igual o superior a 2,5 puntos.

Para la superacion de esta primera prueba el personal aspirante
debera alcanzar una puntuacion igual o superior a 5 puntos.
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Parte A. Parte practica.

R

Consistira en la realizacion por escrito de un
ejercicio practico que permita comprobar que
el personal aspirante posee la formacion
cientifica y el dominio de las habilidades
técnicas correspondientes a la especialidad a la
que opta.

Esta parte se valorara de 0 a 10 puntos.
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Parte B: Desarrollo de un tema.

o Esta parte consistira en el desarrollo
por escrito de un tema elegido por el
aspirante de entre dos extraidos al azar
por el tribunal y se valorara de 0 a 10
puntos.
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e La segunda prueba, que tendra por objeto Ia
comprobacion de la aptitud pedagogica y el dominio de
las técnicas necesarias para el ejercicio de la docencia
del aspirante, constara de DOS PARTES:

* Presentacion y DEFENSA de una programacion
didactica y
o Preparacion y EXPOSICION oral de una unidad
didactica.

Cada una de las partes se calificara de 0 a 10 puntos.



La calificacion de esta segunda prueba sera de cero a diez
puntos, siendo el resultado de sumar las calificaciones de las
dos partes de que consta, ponderadas del siguiente modo:

Parte A. Presentacion y defensa de la programacion didactica.
Se calculara multiplicando por 0,3 la calificacion obtenida.

Parte B. Preparacion y exposicion oral de una unidad
didactica ante el tribunal. Se calculara multiplicando por 0,7 la
calificacion obtenida.

Dicha ponderacion solo se realizara en el supuesto de que se
hubieran obtenido como minimo 2.5 puntos en cada una de
las partes de que consta esta segunda prueba. Para Ia
superacion de esta segunda prueba el personal aspirante
debera alcanzar una puntuacion global igual o superior a
cinco puntos.
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Fase de concurso.

e Solo se tendran en cuenta los meéritos perfeccionados
hasta el dia que finalice del plazo de presentacion de
solicitudes.

» El personal aspirante se responsabiliza expresamente de
la veracidad de la documentacion aportada, debiendo
insertar en cada una de sus paginas la leyenda «Es copia
fiel del original» y firmando a continuacion en la parte
impresa de la citada documentacion, incluyendo anverso
y reverso, en su caso.
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EXPeI’IenCIa dOcente PI"eVIa. Se valorara un

maximo de 5 puntos y 5 anos por este apartado.
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FO rmaCién académica. Se valorara con un maximo de 5

puntos.

d)

Expediente académico
Postgrados, doctorado y premios extraordinarios

Otras titulaciones universitarias de caracter
oficial, no alegadas como requisito para el ingreso
en la funcion publica docente.

Titulaciones de Ensenanzas de Regimen Especial y
de la Formacion Profesional Especifica.

@ al-alba

=
Empresa de Servicios Educativos



Otl’OS mél"itOS. Se valoraran con un maximo de 2 puntos

a) Formacion Permanente. Se valoraran los cursos a partir de
30 horas (tres creditos). Se puntuaran a razon de 0,2000
puntos por cada 30 horas (tres creditos) de cursos.

b) Participacion en grupos de trabajo, seminarios, planes y
proyectos educativos. Se puntuaran a razon de 0,2000 puntos
por cada participacion y 0,5000 por cada coordinacion.

c) Meritos Artisticos. Solo se valoraran en la especialidad de
musica

d) Meéritos Deportivos. Solo se valoraran en la especialidad de
educacion fisica —
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